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รายละเอียดการประชุมเชิงปฏิบัติการ โครงการกิจกรรม การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การประชุมสนทนา และการศึกษาดูงาน ในระดับคณะ/มหาวิทยาลัยขอนแก่น/ต่างประเทศ
ระหว่างวันที่ 1 ธันวาคม 2561 – 31 พฤษภาคม 2562
	ลำดับที่
	รายการ
	สถานที่
	วัน เดือน ปี
	สรุปสาระ

	1
	การเข้าร่วมสัมมนา แนวปฏิบัติงานสารบรรณ ภายใต้ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วย งานสารบรรณ 2561 
	ณ อาคาร
สิริคุณากร
	19 ธันวาคม 2561
	1.มีความรู้เกี่ยวกับระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วย งานสารบรรณ พ.ศ.2561 โดยวิทยากร กองบริหารงานกลาง มหาวิทยาลัยขอนแก่น
2.แลกเปลี่ยนและเสนอแนะตามเอกสารที่แจกให้ผู้เข้าร่วมพิจารณา
3.รับทราบและนำมาเป็นแนวปฏิบัติ
4.แจ้งให้ฝ่ายที่เกี่ยวข้องด้านงานสารบรรณทราบและนำมาใช้ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2562 เป็นต้นไป

	2
	การเข้าร่วมประชุมรับทราบระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2561
	ณ ห้อง 1447
	21  ธันวาคม 2561
	1.เพื่อรับทราบระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2561
2.เพื่อร่วมแลกเปลี่ยน ระดมความคิดเห็นการจัดทำร่างประกาศ คณะศึกษาศาสตร์ (ฉบับที่........./2561) เรื่อง  การกำหนดรหัสหนังสือประจำส่วนงาน หน่วยงานภายใต้ส่วนงานและแนวปฏิบัติการรับ-ส่งหนังสือ เอกสารคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น
3.ร่วมรับฟังความคิดเห็นจากเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานจริง
4.สร้างความเข้าใจในการใช้การรับ-ส่งเอกสาร ทางระบบ KKUDMS  

	3
	การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินงานจัดกิจกรรมสะท้อนผลการดำเนินงานโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น รุ่น 1
	ณ ห้อง 1507 
	21 ธันวาคม 2561
	1.ได้ทราบกำหนดการกิจกรรมสะท้อนผลการดำเนินงานโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น รุ่น 1
2.ได้ร่วมระดมความคิดเห็นการจัดกิจกรรมสะท้อนผลการดำเนินงานโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น รุ่น 1
3.ได้ประสานงานกับฝ่ายที่เกี่ยวข้องเพื่อให้การจัดกิจกรรมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย

	4
	การเข้าร่วมประชุมสัมมนาโครงการพัฒนาองค์การเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน(Organization Development ) ประจำปี 2562
	ณ คณะศึกษาศาสตร์และสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม(เหนือ)
	25-30 ธันวาคม 2561
	1.ได้รับทราบแนวนโยบายของผู้บริหาร และแลกเปลี่ยน
2.ได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน วัฒนธรรมและอื่น ๆ ณ มหาวิทยาลัยไฮฟอง ประเทศเวียดนามเหนือ
3.การสร้างเครือข่ายและโครงการความร่วมมือทางวิชาการ
4.การศึกษาวัฒนธรรมและความเป็นอยู่ของคนเวียดนาม(เหนือ) 

	5
	การเข้าร่วมงานและร่วมเป็นเกียรติในพิธีเปิดกิจกรรมสะท้อนผลการดำเนินงานโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น รุ่น 1 โครงการพัฒนาครูในโครงการผลิตครูในโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่นระยะก้าวสู่วิชาชีพ (induction program)
	ณ ห้องประชุมสายสุรี
 จุติกุล

	5-6 มกราคม 2562
	1.ได้ร่วมงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับคณะครูที่เข้าร่วมกิจกรรม
2.ได้มีโอกาสเข้าร่วมฟังการสะท้อนผลในรายวิชา อาทิเช่น คณิตศาสตร์  สังคมศึกษา ภาษาไทย วิทยาศาสตร์ พละ และคอมพิวเตอร์ และนาฏศิลป์ 
 3.ได้ร่วมแสดงความยินดีในช่วงพิธีมอบใบประกาศและรางวัลแก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมและนำเสนอ Poster

	6
	การเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการหัวข้อ “เหลาโจทย์วิจัยจากงานประจำอย่างไร ให้แหลมคม? ” 
	ณ ห้อง 1507
	8  มกราคม 2562
	1.ได้มีความรู้ หัวข้อ “การสร้างนวัตกรรมจากงานประจำสำหรับสายสนับสนุนในมหาวิทยาลัย “ โดยวิทยากร ดร.จรงค์ศักดิ์  
พุมนวม : นักวิทยาศาสตร์เชี่ยวชาญ คณะเทคโนโลยีการเกษตรสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง
2.ได้ร่วมระดมความคิดเห็น แลกเปลี่ยนระหว่างผู้เข้าร่วมฟังการบรรยายและวิทยากร
3.สร้างเครือข่ายและองค์ความรู้ที่จะช่วยให้สามารถทำเอกสารและวิจัยสถาบันของหน่วยงาน

	7
	การเข้าร่วมต้อนรับคณะศึกษาดูงานของผู้บริหารและบุคลากรวิทยาลัยอิสลามศึกษา และเข้าเยี่ยมชมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงานด้านการบริหารงาน
	ณ ห้องประชุม 1507
	6 กุมภาพันธ์ 2562
	1.ได้ร่วมต้อนรับและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างมหาวิทยาลัย
2.ได้สร้างความร่วมมือทางวิชาการและด้านการบริหารจัดการ
3.ได้สร้างเครือข่ายและองค์ความความรู้ด้านต่าง ๆ ระหว่างหน่วยงานและรายบุคคล
4.ได้สร้างความสัมพันธ์ที่ดีซี่งกันและกัน

	8
	การเข้าร่วมกิจกรรมประชุมสัมมนา เรื่อง การพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ (EdPEx  200)
	ณ ห้อง 1340และ 1507
	8 มีนาคม 2562
	1.ได้มีความรู้และแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ตามเกณฑ์  EdPEx กรณีศึกษา : คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  โดยวิทยากรบรรยาย : ผศ.ดร.จารึก 
สิงหปรีชา  รองคณบดีฝ่ายบริหาร คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
2.ได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้เข้ารับการอบรมและวิทยากรบรรยายพิเศษ
3.สร้างเครือข่ายและองค์ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาตัวชี้วัดไปสู่ความเลิศ ตามเกณฑ์ EdPEx 200

	9
	การเข้าร่วมต้อนรับคณะกรรมการประเมินตามสภาพจริง  สำนักเลขาธิการคุรุสภา
	ณ ห้อง 1507
	15 มีนาคม 2562
	1.ได้มีความรู้เกี่ยวกับการประเมินมาตรฐานการผลิตตามสภาพจริง หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) โดย คณะกรรมการตรวจประเมินของสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา
2.ได้รับทราบข้อเสนอแนะทีดีเพื่อนำมาปรับปรุงในเอกสารประเมินหลักสูตรฯ จากคณะกรรมการตรวจประเมินฯ
3.ได้ร่วมแลกเปลี่ยน ระดมความคิดเห็น ตอบข้อซักถาม
4.สร้างความสัมพันธภาพที่ดีระหว่างคณะศึกษาศาสตร์ และคุรุสภา

	10
	การประชุมเตรียมงานกิจกรรมเปิดชั้นเรียน (Open Class ) ระดับชาติ ครั้งที่ 3
	ณ ห้องประชุม 1507
	20มีนาคม 2562
	1.ได้ทราบรูปแบบกิจกรรมและกำหนดการจัดงาน
2.ได้ร่วมแลกเปลี่ยน/เสนอแนะ
3.ได้ทราบปัญหา อุปสรรค ต่าง ๆที่แต่ละฝ่ายต้องการความช่วยเหลือ
4.ได้เข้าร่วมกับกิจกรรมที่สำคัญและมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมจำนวนมากและวิทยากรจากต่างประเทศ

	11
	การเข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนประเมินค่างาน เพื่อขอกำหนดตำแหน่งสูงขึ้น สำหรับบุคลากรประเภทสนับสนุน”
	 ณ ห้อง 1112/2 ชั้น 1
	21-22 มีนาคม 2562
	1.ได้มีความรู้เรื่อง “เทคนิคการเขียนประเมินค่างาน เพื่อกำหนดตำแหน่งที่สูงขึ้น” โดยวิทยากร :
นางสาวอุ่นเรือน  มงคลชัย บุคลากรเชี่ยวชาญ ที่ปรึกษาระบบบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแก่น
2.ได้ลงมือปฏิบัติ การฝึกปฏิบัติการเขียนประเมินค่างานรายบุคคล
3.ได้รับข้อเสนอแนะที่ดีจากวิทยากรเพื่อเป็นแนวทางการเขียนเอกสารประเมินค่างานในตำแหน่งที่มีกรอบกำหนดไว้
4.ได้เอกสารที่ค่อนข้างสมบูรณ์ในการนำเสนอขอกำหนดการประเมินค่างาน     

	12
	ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานวันสงกรานต์  คณะศึกษาศาสตร์ 
	ณ 1340
	21 มีนาคม 2562
	1.กำหนดรูปแบบการจัดกิจกรรมร่วมกัน
2.แจ้งกำหนดการจัดกิจกรรม
3.แจ้งร่างขอบข่ายหน้าที่คณะกรรมการและอนุกรรมการดำเนินงานให้ที่ประชุมทราบและพิจารณา
4.ขอความเห็นชอบร่างคำสั่งคณะกรรมการดำเนินงานฝ่ายต่าง ๆ
5.มอบประธานคณะกรรมการดำเนินงาน ตรวจสอบขอบข่ายหน้าที่และเสนอแนะตามเห็นควร
6.สรุปการประชุมและขอรายชื่ออนุกรรมการภายในเวลาที่กำหนดและออกคำสั่งคณะศึกษาศาสตร์ตามลำดับ

	13
	การเข้าร่วมฟังการบรรยายพิเศษ ในโครงการพัฒนางานและพัฒนาตนเองสู่ความสำเร็จในการปฏิบัติงาน ระหว่างวันที่ 28-31 มีนาคม 2562 ณ คณะศึกษาศาสตร์และบ้านร่วมไม้ รีสอร์ท จังหวัดชลบุรี
	ณ ห้องRoom 7 ชั้น 1
	28 มีนาคม 2562
	1.เข้าร่วมฟังบรรยายพิเศษ หัวข้อเรื่อง  “การเพิ่มพูนประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ”
2.เข้าร่วมสะท้อนผลและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
3.ร่วมให้ข้อมูลเพื่อผู้เข้าร่วม(พนักงานทำความสะอาด/คนสวน นำไปใช้กับการทำงาน)
4.เปิดโอกาสให้ร่วมสร้างสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน

	14
	การเข้าร่วมกิจกรรมกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการทำข้อตกลงตามแนวทางการประกัยคุณภาพ ตามเกณฑ์ EdPEx 
	1340
	29 มีนาคม 2562
	1.ได้ร่วมต้อนรับคณะศึกษาดูงาน จากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
2.ได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การเขียนกระบวนงาน(Process)การเขียนเอกสารการประกันคุณภาพ ตามเกณฑ์  EdPEx
3.ได้เป็นส่วนหนี่งในการบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ เครือข่ายการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา  ระหว่าง คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น กับคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
4.ได้สร้างเครือข่ายระหว่างหน่วยงาน

	15
	การเข้าร่วมประชุมสัมมนา “กิจกรรมเปิดชั้นเรียนระดับชาติ (National Open Class) ครั้งที่ 13 ”
	ห้องประชุมสายสุรี
 จุติกุล
	30-31
มีนาคม 2562
	1.ได้รับความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมการเปิดชั้นเรียน
2.ได้เห็นภาพที่เป็นบรรยากาศของผู้เข้าร่วมกิจกรรมที่สนใจและให้ความรู้กับผุ้เข้าร่วมเพื่อนำไปใช้ในโรงเรียน/หน่วยงาน
3.ได้เปิดโอกาสกับบุคลากรทุกๆฝ่ายมาเข้าร่วมกิจกรรม
4.เป็นสนามเวทีการเสนอผลงานที่ดีต่อผุ้เข้าร่วมกิจกรรม/ผู้สนใจ

	16
	ประชุมคณะกรรมการบริหารกองบริหารงานคณะศึกษาศาสตร์ ครั้งที่ 1/2562
	1340
	4 เมษายน 2562
	1.ได้ร่วมแลกเปลี่ยนปัญหาอุปสรรคการทำงาน/แนวทางแก้ไข
2.ได้เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมได้แสดงความคิดเห็นในการบริหารจัดการภายในคณะฯ
3.ได้ทราบบริบทการบริหารจัดการเป็นชุดคณะกรรมการต่าง ๆ และมีปฏิทินการประชุมทุกสัปดาห์
3.ได้เป็นส่วนหนึ่งการแสดงความคิดเห็นที่อันจะเป็นประโยชน์ด้านการบริหารจัดการด้านสารบรรณภายในและภายนอกคณะ
4.มีโจทย์ที่จะต้องไปร่วมคิดกับผู้ร่วมทำงานในกลุ่มงาน เพื่อให้การทำงานเกิดการคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ
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	การเข้าร่วมประชุมปรึกษาหารือเกี่ยวกับการกำหนดเกณฑ์การประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน และการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรประเภทสนับสนุน สังกัดคณะศึกษาศาสตร์
	ห้องประชุม1344 ชั้น 3
	11 เมษายน
2562
	1.ได้ร่วมปรึกษาหารือการกำหนดเกณฑ์การประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน และการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรประเภทสนับสนุน สังกัดคณะศึกษาศาสตร์
2.ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับเรื่องที่ประชุมปรึกษาและหารือ
3.เปิดโอกาสการซักถามและนำทฤษฏีหรือข้อบังคับมาเป็นหลักฐานการกำหนดเกณฑ์ต่อไป
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	การเข้าร่วมประชุมการจัดทำกระบวนงานและเอกสารแสดงภาระงาน(Position Description : PD) สายสนับสนุน ในระหว่างวันที่ 19-21 เมษายน 2562 ณ โรงแรมวานา เวลเนส รีสอร์ท จังหวัดหนองคาย
	ณ โรงแรม
วานา เวลเนส รีสอร์ท จังหวัดหนองคาย
	19-21 เมษายน 2562
	1.ได้ทราบทิศทางการดำเนินงานของคณะศึกษาศาสตร์ โดย :
รองศาสตราจารย์ ดร.ไมตรี 
อินทร์ประสิทธิ์  คณบดีคณะศึกษาศึกษาศาสตร์
2.ได้มีความรู้เกี่ยวกับคำว่า “ภาพลักษณ์” ที่พึงประสงค์ของ
แต่ละวัยพร้อมมีตัวอย่างในแต่ละยุคประกอบการบรรยาย โดย: 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ณัฐพัชญ์ 
อนันต์ธีระกุล รองคณบดีฝ่ายบริหาร
2.ได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับ
การดำเนินงานของแต่ละกลุ่มงาน
ตามโครงสร้างใหม่ของบุคลากรสายสนับสนุน  โดย : นายทองสุข  ศีรี
ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะศึกษาศาสตร์
3.ได้เพิ่มความรู้และแลกเปลี่ยน
ในหัวข้อเรื่อง การพัฒนาศักยภาพการทำงานด้วยการคิดเชิงบวก วิทยากรโดย : อาจารย์ ดร.บรรจบ  ปิยมาตย์  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 
4.ร่วมสะท้อนผลการทบทวนงานตามโครงสร้างใหม่ กับบุคลากรต่างกลุ่มงาน และสรุปผลปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้บริหารของคณะศึกษาศาสตร์
5.ได้จัดทำขั้นตอนการให้บริการของส่วนที่เกี่ยวข้องในการบริการกับอาจารย์ นักศึกษา หรือผู้เกี่ยวข้อง
และนำเสนอ เพื่อแลกเปลี่ยนในสิ่งที่ควรทราบและนำไปปฏิบัติภายในหน่วยงานต่อไป



