1
ภาระงาน








หน้า 11

	[image: image1.png]



	แบบรายงานผลการปฏิบัติงานสำหรับผู้ดำรงตำแหน่งวิชาการ

	
	ชื่อ: นายสุมิตร ถิ่นปัญจา
	ตำแหน่ง: ผู้ช่วยศาสตราจารย์

	
	โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่น      คณะศึกษาศาสตร์
	ปีการศึกษา     2561                     ( ภาคต้น             ( ภาคปลาย      

	
	    ( ศึกษาศาสตร์                                ( มอดินแดง  
	ระดับ: ( อนุบาลศึกษา         ( ประถมศึกษา    ( มัธยมศึกษา


( ภาระงานที่ได้รับมอบหมาย
1. ผลงาน ( 70 %)

    
1.1 ปริมาณงาน ( 40 คะแนน)
      

1)  ภาระงานด้านการสอน ( 16  คะแนน)

                                 1.1  งานสอนในหลักสูตรต่ำกว่าปริญญาตรี การคำนวณ : การสอน 1 คาบสอน เท่ากับ 2 คาบทำการ   (1.2  คาบทำการ เท่ากับ 1 ชั่วโมงทำการ   
                                        กรณีคาบละ 50 นาที  หรือ  1.3  คาบทำการ เท่ากับ 1 ชั่วโมงทำการ  กรณีคาบละ 45 นาที )       ซึ่งครอบคลุมภาระงานใน ด้านการเตรียม
                                        การสอนและการตรวจผลงาน
	( ภาคต้น                                     ( ภาคปลาย

	ลำดับที่
	ชื่อวิชา
	ชั้น
	จำนวนคาบสอน/สัปดาห์
(สอนจริง)
	จำนวนคาบทำการ/สัปดาห์
(สอนจริง (  2)
	ชั่วโมงทำการ/สัปดาห์

	
	
	
	
	
	(จำนวนคาบทำการ ( 1.2)
	(จำนวนคาบทำการ ( 1.3)
สำหรับระดับมัธยม ศศ.ระบุข้อมูลในช่องนี้

	1
	ฟิสิกส์
	ม.6
	18
	36
	30
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	รวมภาระงานสอนในหลักสูตรต่ำกว่าปริญญาตรี
	18
	36
	30
	


	( ภาคต้น                                     (ภาคปลาย

	ลำดับที่
	ชื่อวิชา
	ชั้น
	จำนวนคาบสอน/สัปดาห์
(สอนจริง)
	จำนวนคาบทำการ/สัปดาห์
(สอนจริง (  2)
	ชั่วโมงทำการ/สัปดาห์

	
	
	
	
	
	(จำนวนคาบทำการ ( 1.2)
	(จำนวนคาบทำการ ( 1.3)
สำหรับระดับมัธยม ศศ.ระบุข้อมูลในช่องนี้

	1
	ฟิสิกส์
	ม.6
	18
	36
	30
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	รวมภาระงานสอนในหลักสูตรต่ำกว่าปริญญาตรี
	18
	36
	30
	


1.2 งานสอนในหลักสูตรปริญญาตรี การคำนวณ : การสอน 1 ชั่วโมงสอน/สัปดาห์ เท่ากับ 3 ชั่วโมงทำการ/สัปดาห์ ซึ่งครอบคลุม
       ภาระงานในด้านการเตรียมการสอนการสอนและการตรวจผลงาน

	ชื่อวิชา
	จำนวนชั่วโมงทำการ/สัปดาห์ 

	( ภาคต้น                                                                   ( ภาคปลาย                                            

	รหัสวิชา....000169..... ชื่อวิชา....การคิดสร้างสรรค์.....................................

สอนคนเดียว จำนวนชั่วโมงที่สอน .. sec5 ....รวม 45..ชั่วโมง
สอนเป็นทีม รายชื่อทีม 1…ผศ สุมิตร ถิ่นปัญจา..............................
	9

	รวมภาระงานสอนในหลักสูตรปริญญาตรี
	9

	รวมภาระงานสอนทั้งสิ้น
	39

	ชื่อวิชา
	จำนวนชั่วโมงทำการ/สัปดาห์ 

	( ภาคต้น                                                                    (ภาคปลาย                                            

	รหัสวิชา....0001159..... ชื่อวิชา....ความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย......sec 12 และ sec 13......................

สอนคนเดียว จำนวนชั่วโมงที่สอน .......90.....………..ชั่วโมง
สอนเป็นทีม รายชื่อทีม 1…ผศ สุมิตร ถิ่นปัญจา..............................


	9

	
	

	
	

	รวมภาระงานสอนในหลักสูตรปริญญาตรี
	9

	รวมภาระงานสอนทั้งสิ้น
	39


2) ภาระงานด้านกิจกรรมนักเรียน ( 10 คะแนน)


มีภาระงานด้านกิจกรรมนักเรียน ดังนี้
คำสั่งโรงเรียน/คณะ/มหาวิทยาลัยขอนแก่น


คำสั่งคณะศึกษาศาสตร์
1. ที่ 084/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมการสอบกลางภาคเรียนที่ 1 ประจำปีการศึกษา 2561 กรรมการฝ่ายควบคุมห้องสอบ ชั้น ม.5/1 และ 2/1
2. ที่ 030/2562 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานมอบตัวนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ประจำปีการศึกษา 2562

กรรมการฝ่ายการเงิน
3. ที่ 032/2562 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานสัมมนาบุคลากร ประจำปี 2562 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
4. ที่ 75/2562 ให้บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมสัมมนาบุคลากร (ช่วงที่ 1) ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
5. ที่ 76/2562 ให้บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมสัมมนาบุคลากร (ช่วงที่ 2) ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
6. ที่ 015/2562 เรื่องแต่งตั้งกรรมการจัดทำข้อสอบนักเรียนเข้าเรียนในหลักสูตรส่งเสริมศักยภาพระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น และ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่น ฝ่ายมัธยมศึกษา (มอดินแดง) ประจำปีการศึกษา 2562 กรรมการฝ่ายจัดทำข้อสอบ
7. ที่ 009/2562 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานกิจกรรมวันแห่งเกียรติยศ กรรมการฝ่ายดำเนินงาน เลขานุการและกรรมการฝ่ายของรางวัล กรรมการฝ่ายดูแลนักเรียน
8. ที่ 008/2562 เรื่องแต่งตั้งกรรมการดำเนินงานกิจกรรมประชาสัมพันธ์หลักสูตรสำหรับผู้ปกครองและนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3

 ประจำปีการศึกษา 2561 กรรมการฝ่ายต้อนรับ
9. ที่ 003/2562 เรื่องแต่งตั้งกรรมการดำเนินงานกิจกรรมประเพณีขามแก่นนคร – มอดินแดง ครั้งที่ 31 ประจำปีการศึกษา 2561 กรรมการฝ่ายดูแลนักเรียน 
10. ที่ 148/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานกิจกรรมเตรียมความพร้อมการสอบ O-Net สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6
ประจำปีการศึกษา 2561 กรรมการฝ่ายวิทยากร
11. ที่ 147/2561 เรื่องแต่งตั้งกรรมการทำบุญตักบาตรสำหรับนักเรียนและบุคลากร โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่น ฝ่ายมัธยมศึกษา (มอดินแดง) กรรมการฝ่ายดำเนินงาน  กรรมการฝ่ายดูแลนักเรียน
12. ที่ 140/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมการสอบกลางภาคเรียนที่ 2 ประจำปีการศึกษา 2561 คณะกรรมการฝ่ายควบคุมห้องสอบ ชั้น ม.5/1 และ 2/1 

13. ที่ 137/2561 เรื่องแต่งตั้งการปฏิบัติหน้าที่ 1/2561 ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่น ฝ่ายมัธยมศึกษา (มอดินแดง) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่ในช่วงปิดภาคเรียนที่ 1/2561 ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่น ฝ่ายมัธยมศึกษา (มอดินแดง) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่ดูแลความเรียบร้อยภายในโรงเรียนและบันทึกการปฏิบัติเวร
14. ที่ 129/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานกิจกรรมสานฝันสู่อุดมศึกษา ประจำปีการศึกษา 2561 (เพิ่มเติม) 
กรรมการฝ่ายพิจารณาแฟ้มสะสมงาน กลุ่มวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์
15. ที่ 128/2561 เรื่องแต่งตั้งบุคคลปฏิบัติหน้าที่ยืนเวร ฝ่ายมัธยมศึกษา (มอดินแดง) ประจำภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 เวรวันจันทร์  

16. ที่ 124/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานกิจกรรมสานฝันสู่อุดมศึกษา ประจำปีการศึกษา 2561 วิทยากร
17. ที่ 123/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการเรียนร่วมกับผู้ปกครอง อาจารย์ประจำชั้น ม.6/3
18. ที่ 08/2561 ให้บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม “SMD Family Running for Fun 2018” ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

19. ที่ 115/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมการสอบปลายภาคเรียนที่ 1 ประจำปีการศึกษา 2561 คณะกรรมการฝ่ายควบคุมห้องสอบ ชั้น ม.5/1 และ 2/1
20. ที่ 114/2561 ให้บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมประชุมวิชาการนานาชาติ APEC & ICER 2018 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
21. ที่ 109/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการจัดงานแสดงมุทิตาจิตเนื่องในโอกาสเกษียณอายุราชการ กรรมการฝ่ายดำเนินงาน กรรมการฝ่ายปฏิคม
22. ที่ 104/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาองกรค์เพื่อทบทวนแผนกลยุทธ์ ประจำปีงบประมาณ 2561

 และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2562 กรรมการฝ่ายเอกสาร/ลงทะเบียน
23. ที่ 103/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานจัดแสดงนิทรรศการศิลปะ ดนตรี และภาพถ่าย ครั้งที่ 26 กรรมการดำเนินงาน คณะกรรมการฝ่ายดูแลนักเรียน
24. ที่ 102/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานจัดกิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ประจำปีการศึกษา 2561 กรรมการฝ่ายดูแลนักเรียน 

25. ที่ 101/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน ประชุม สรุป และสะท้อนผลโครงการวันไหว้ครู วันเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและวันแม่แห่งชาติ
ประจำปีการศึกษา 2561 กรรมการฝ่ายสรุปงานและสะท้อนผล
26. ที่ 097/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 2561 ประธานกรรมการฝ่ายสวัสดิการ/ของรางวัล 
27. ที่ 095/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานเข้าร่วมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2561 ประธานกรรมการฝ่ายดูแลนักเรียน 
28. ที่ 094/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน ฝ่ายมัธยมศึกษา (มอดินแดง) ประจำปีการศึกษา 2561 กรรมการดำเนินงาน
เลขานุการและกรรมการฝ่ายพิธีการและรางวัล คณะกรรมการฝ่ายดูแลนักเรียน
29. ที่ 092/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานที่ปรึกษากิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน ฝ่ายมัธยมศึกษา (มอดินแดง) ประจำปีการศึกษา 2561 
คณะกรรมการที่ปรึกษาสีฟ้า
30. ที่ 034/2562 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการพัฒนาจิต ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 4 ประจำปีการศึกษา 2562

กรรมการในกิจกรรมวันมาลาบูชาครู
31. ที่ 147/2561 เรื่องแต่งตั้งกรรมการทำบุญตักบาตร สำหรับนักเรียนและบุคลากรโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่น ฝ่ายมัธยมศึกษา (มอดินแดง) 
กรรมการดำเนินงาน กรรมการฝ่ายจัดซื้อของรางวัลและเตรียมของรางวัล กรรมการฝ่ายดูแลนักเรียน
32. ที่ 021/2562 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการควบคุมการสอบคัดเลือกนักเรียนเข้าศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ประจำปีการศึกษา 2562 

และการสอบคัดเลือกนักเรียนเข้าเรียนในหลักสูตรส่งเสริมศักยภาพระดับชั้น ม.ต้น ประจำปีการศึกษา 2562 กรรมการควบคุมการสอบ
33. ที่ 019/2562 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมการสอบปลายภาคเรียนที่ 2 ระดับชั้นมัธยมศึกษาที่ 1-2 และมัธยมศึกษาปีที่ 4-5 ประจำปีการศึกษา 2561

คณะกรรมการควบคุมการสอบ 

34. ที่ 026/2562 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551

กรรมการและเลขานุการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
35. ที่ 025/2562 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
36. ที่ 024/2562 แต่งตั้งบุคลากรเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ผู้เข้าร่วมอบรม
37. ที่ 02/2562 เรื่องให้เข้าร่วมงานวันครู คณะศึกษาศาสตร์ ประจำปี 2562 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

38. ที่ 001/2562 แต่งตั้งบุคลากรจัดทำข้อมูลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจำปีการศึกษา 2559-2560 

กรรมการคณะกรรมการ 
39. ที่ 22/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการจัดผ้าป่าสามัคคี กรรมการฝ่ายดูแลนักเรียน
40. ที่ 094/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานวันสุนทรภู่ ประจำปีการศึกษา 2561 กรรมการฝ่ายดูแลนักเรียน 
41. ที่ 15/2561 ให้เข้าร่วมอบรมวิชาการ “กรอบแนวคิดการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21” ผู้เข่าร่วมอบรม
42. ที่ 16/2561 เรื่องแต่งตั้งกรรมการดำเนินงานอบรมวิชาการ “กรอบแนวคิดการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21” กรรมการฝ่ายปฏิคมและต้อนรับ
3) ภาระงานด้านการพัฒนาองค์ความรู้ (6.4 คะแนน)

     มีภาระงานด้านพัฒนาองค์ความรู้ ดังนี้
     (1) ....เอกสารประกอบการสอนวิชาฟิสิกส์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 เทอมต้น เทอมปลาย…………………………………………………………………….
     (2) ....แผนจัดการเรียนรู้วิชาฟิสิกส์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6…เทอมต้น………………………………………………………………….
     (3) ....เอกสารประกอบการสอนวิชาฟิสิกส์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่6…เทอมปลาย…………………………………………………………………….
     (4) ....แผนจัดการเรียนรู้วิชาฟิสิกส์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6…เทอมปลาย………………………………………………………………….     

     (5) .....วิจัยในชั้นเรียน the activement development in physics on coulomb’s law by integrating 4 MAT’s learning for matthayomsuksa 5 student
4) ภาระงานด้านการบริการวิชาการ และการทำนุบำรุง ศิลปวัฒนธรรม (2 คะแนน)

     มีภาระงานด้านการบริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ดังนี้
(1)  เป็นกรรมการกรรมการบริหารหลักสูตรปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร์ 
(2)  เป็นวิทยากรติวโครงการสานฝัน  และ สอนโครงการซัมเมอร์
(3)  เข้าร่วมกิจกรรมเปิดชั้นเรียน ณ ศึกษาศาสตร์ เป็นกรรมการวิพากษ์การสอน
5) ภาระงานด้านการบริหาร ( 4 คะแนน)

     มีภาระงานด้านบริหาร ดังนี้
     (1) ............................................................................................................………………………………………………………………………….
     (2) .............................................................................................................………………………………………………………………………….
     (3) .............................................................................................................………………………………………………………………………….
6) ภาระงานอื่นๆ ( 1.6 คะแนน)

    มีภาระงานด้านอื่นๆ ดังนี้
     (1)   อาจารย์พิเศษ สอน วิชา การคิดสร้างสรรค์ วิชา พลเมืองในระบอบประชาธิปไตย  การศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยขอนแก่น…………………………………………………………….  
     (2)   กรรมการอ่านผลงานทางวิชาการ ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจผลงานวิทยฐานะ  ครูชำนาญการพิเศษ
     (3)  เป็นกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตร์ศึกษา ระดับปริญญาตรี มข..............................................................................................................………………………………………………………………………….
1.2 ด้านคุณภาพงาน ( 30 คะแนน)

	รายการ
	อธิบายเพื่อแสดงผลงานที่ได้ปฏิบัติมาและหลักฐานอ้างอิง

	1. ภาระงานด้านการสอน  ( 13 คะแนน) 

     1.1  ด้านการวางแผนการสอน  ( 3 คะแนน)

     1.2  ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ( 7 คะแนน)

     1.3  ด้านการประเมินผลการเรียนการสอน  ( 3 คะแนน)
	เอกสารประกอบการสอนวิชาฟิสิกส์  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6
แผนจัดการเรียนรู้วิชาฟิสิกส์  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6เทอมต้นและเทอมปลาย
เอกสารประกอบการสอนวิชาวิชาฟิสิกส์ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่6เทอมต้นและเทอมปลาย
เอกสารประกอบการสอนวิชาการคิดสร้างสรรค์


	2. ภาระงานด้านกิจกรรมนักเรียน  ( 6 คะแนน)

    2.1  ด้านการเข้าร่วมจัดกิจกรรม  ( 1.5 คะแนน)
     2.2  ด้านการดูแลนักเรียน  ( 1.5  คะแนน)
     2.3  ด้านการปฏิบัติตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย  (1.5 คะแนน)
     2.4  ด้านงานประจำชั้น  (1.5 คะแนน)
	- คำสั่งของโรงเรียน

	3. ภาระงานด้านการพัฒนาองค์ความรู้  ( 5 คะแนน)

    3.1  การผลิตสื่อเอกสารประกอบการสอน   
       (เช่น Sheet เอกสารรวมเล่ม หรือ electronic file)(2.5 คะแนน) 

    3.2  บทความทางวิชาการหรือรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ 

           ( 1.5 คะแนน)

    3.3  การเข้าอบรมสัมมนาหรือประชุมทางวิชาการในศาสตร์
           ที่รับผิดชอบ  ( 1 คะแนน)
	เอกสารประกอบการสอนวิชาวิชาฟิสิกส์ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่6เทอมต้นและเทอมปลาย
เอกสารประกอบการสอนวิชาการคิดสร้างสรรค์
วิจัยในชั้นเรียน the activement development in physics on coulomb’s law by integrating 4 MAT’s learning for matthayomsuksa 5 student
เข้าร่วมสัมมนาบุคลากร รร  สาธิจมหาวิทยาลัยขอนแก่น


	รายการ
	อธิบายเพื่อแสดงผลงานที่ได้ปฏิบัติมาและหลักฐานอ้างอิง

	4. ภาระงานด้านบริการวิชาการและทำนุบำรุง
    ศิลปวัฒนธรรม ( 2 คะแนน)

       4.1  การได้รับเชิญเป็นวิทยากรทั้งภายในและ ภายนอก
              โรงเรียน( 1 คะแนน)

      4.2  จัดทำหรือมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางวิชาการ การบริการ
             วิชาการแก่ชุมชนทั้งในและนอกโรงเรียน  (0.5 คะแนน)  

      4.3  การเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการทำนุบำรุง ศิลปวัฒนธรรม  

             (0.5 คะแนน)
	- คำสั่งของโรงเรียน
-วิทยากรโครงการสานฝัน ม6  รร.สาธิตมอฯ   
-เป็นกรรมการบริหารหลักสูตรปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร์ มข. ปีการศึกษา 2560-2562


	5. ภาระงานด้านการบริหาร ( 3 คะแนน)

    5.1   ผลสัมฤทธิ์ของงานในตำแหน่งนั้น ๆ
	

	6. ภาระงานด้านอื่น ๆ ( 1 คะแนน)

    6.1  คุณภาพในการทำงานเป็นกรรมการหรืออนุกรรมการที่
           แต่งตั้งโดย คณะหรือมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับความร่วมมือ
           และความทุ่มเทในการทำงาน  ( 0.5 คะแนน)

    6.2  คุณภาพในการทำงานเป็นกรรมการหรืออนุกรรมการที่
           แต่งตั้งหรืองานที่ได้รับมอบหมายจากภาควิชาอย่างเป็น
           ทางการเกี่ยวกับความร่วมมือและความทุ่มเทในการ 
           ทำงาน  ( 0.5 คะแนน)
	- คำสั่งของโรงเรียน
(1)   อาจารย์พิเศษ สอน วิชา การคิดสร้างสรรค์ และวิชา พลเมืองในระบอบประชาธิปไตย  การศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยขอนแก่น…………………………………………………………….  
(2)   กรรมการอ่านผลงานทางวิชาการ ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจผลงานวิทยฐานะ  ครูชำนาญการพิเศษ


2. การประเมินสมรรถนะหลักในการปฏิบัติงาน (30 %)

	รายการ
	อธิบายเพื่อแสดงผลงานที่ได้ปฏิบัติมาและหลักฐานอ้างอิง

	1. การมุ่งผลสัมฤทธิ์  ( 6 คะแนน)

     ความมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติราชการให้ดี หรือให้เกินมาตรฐานที่มีอยู่ โดยมาตรฐานนี้อาจเป็นผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมาของตนเองหรือเกณฑ์วัดผลสัมฤทธิ์ที่หน่วยงานกำหนดขึ้น  อีกทั้งหมายรวมถึงการสร้างสรรค์การพัฒนาผลงานหรือกระบวนการปฏิบัติงานตามเป้าหมายที่ยากและท้าทายชนิดที่อาจ  ไม่เคยมีผู้ใดสามารถกระทำได้มาก่อน  
	- คำสั่งของโรงเรียน


	2.  การสร้างสรรค์งานใหม่ ( 6 คะแนน)

	-เอกสารประกอบการสอนวิชาฟิสิกส์  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6
-แผนจัดการเรียนรู้วิชาฟิสิกส์  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6
-เอกสารประกอบการสอนวิชาการคิดสร้างสรรค์
-วิจัยในชั้นเรียน the activement development in physics on coulomb’s law by integrating 4 MAT’s learning for matthayomsuksa 5 student


	3. ความเป็นผู้นำและสั่งสมความเชี่ยวชาญในงาน 
    ( 6 คะแนน)
	- คำสั่งของโรงเรียน
-เป็นวิทยากรด้านผลสัมฤทธ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ 
-เป็นอาจารย์พิเศษ การสอนการคิดสร้างสรรค์  และวิชา พลเมืองในระบอบประชาธิปไตย  


	4.  ทัศนคติต่อวิชาชีพและความเป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรม
     ( 6 คะแนน)
     การครองตนและประพฤติปฏิบัติตนให้ถูกต้อง เหมาะสมทั้งตามวิชาชีพ หลักกฎหมายและคุณธรรมและจริยธรรม โดยมุ่งประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าส่วนตน ทั้งนี้เพื่อธำรงรักษาศักดิ์ศรีแห่งอาชีพเป็นกำลังสำคัญในการสนับสนุนผลักดันให้ภารกิจหลักของภาครัฐบรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้
	- เอกสารการลงเวลาทำงานของโรงเรียน
- การทำงานตามที่ได้รับมอบหมาย

	5. ความร่วมแรงร่วมใจ  ( 6 คะแนน)
      ความตั้งใจที่จะทำงานร่วมกับคนอื่น เป็นส่วนหนึ่งในทีมงาน หน่วยงาน หรือองค์กร โดยผู้ปฏิบัติมีฐานะเป็นสมาชิกในทีม มิใช่หัวหน้าทีมและสามารถสร้างและดำรงรักษาสัมพันธภาพกับสมาชิกในทีม
	


ความเห็นของผู้มอบหมายงาน  (เช่น ความสำคัญของงานที่มอบหมาย จุดเด่นของผู้ได้รับการมอบหมายงาน ความรู้ ความสามารถ/ประสบการณ์เฉพาะตัว)

......................................................................................................................................................................................................................................... ......................................................................................................................................................................................................................................... .…..................................................................................................................................................................................................................................... .....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
(ลงชื่อ) .......................................................ผู้มอบงาน  
      

 (ลงชื่อ) .......................................................ผู้รับมอบงาน
        
                      (นายสุมิตร ถิ่นปัญจา)                                                                              (.......................................................)

                             …….…/….……./….……

                                                        …….…/….……./….……

หมายเหตุ      การมอบหมายภาระงานให้ข้าราชการปฏิบัติ  จะต้องสอดคล้องกับวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมายของหน่วยงานและความเหมาะสมกับตำแหน่งและ
                      สาขาวิชาชีพนั้น  ๆ
