
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนงาน   กองทรัพยากรบุคคล  งานสวัสดิการและสิทธิประโยชน์  โทร.48740   
ที่ อว 660201.1.3.3/ว 7675 วันที่  1   สิงหาคม  2567 
เรื่อง  ประชาสัมพันธ์กองทุนพัฒนาและส่งเสริมทางด้านวิชาการสำหรับบุคลากรสายสนับสนุน 

เรียน หัวหน้าส่วนงาน/หน่วยงาน  ตามรายช่ือที่แนบนี้ 

  ด้วยคณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาและส่งเสริมทางด้านวิชาการสำหรับบุคลากรสาย
สนับสนุน กำหนดจะพิจารณาจัดสรรเงินกองทุนฯ ประจำงวดที่ 2/2567 ในเดือนกันยายน 2567 ให้กับ
บุคลากรสายสนับสนุน (ข้าราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย ลูกจ้างประจำ และลูกจ้างชั่วคราว  ยกเว้น ลูกจ้าง
ชั่วคราวโครงการ ลูกจ้างชั่วคราวชาวต่างประเทศ และพนักงานหน่วยงานในกำกับ) ตามประเภทของ
เงินกองทุน ดังนี้ 
  1. เงินยืม จะจัดสรรเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษา ดังนี้ 
 (1) ระดับต่ำกว่าปริญญาตรี   ให้ยืมได้ตามที่จ่ายจริงแต่ไม่เกิน    50,000 บาท 
 (2) ระดับปริญญาตรี      ให้ยืมได้ตามที่จ่ายจริงแต่ไม่เกิน    80,000 บาท 
 (3) ระดับปริญญาโท       ให้ยืมได้ตามที่จ่ายจริงแต่ไม่เกิน  150,000 บาท 
 (4) ระดับปริญญาเอก    ให้ยืมได้ตามที่จ่ายจริงแต่ไม่เกิน  300,000 บาท 
  2. เงินทุนการศึกษา จะจัดสรรเพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา ดังนี้ 
 (1) ระดับปริญญาโทตลอดหลักสูตร ไม่เกิน   150,000 บาท 
 (2) ระดับปริญญาเอกตลอดหลักสูตร ไม่เกิน    300,000 บาท 

3. เงินสมทบ จะจัดสรรเพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุมทางวิชาการเพ่ือเสนอ
ผลงานวิจัยในต่างประเทศ ทุนละไม่เกิน 30,000 บาท 
  กองทรัพยากรบุคคล จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรที่ประสงค์จะขอใช้
เงินกองทุนฯ ดังกล่าว ยื่นแบบคำขอใช้เงินกองทุนฯ โดยให้ผ่านความเห็นชอบจากส่วนงานต้นสังกัด และส่ง
งานสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ กองทรัพยากรบุคคล ชั้น 3 อาคารสิริคุณากร สำนักงานอธิการบดี 
ภายในวันที่ 30 สิงหาคม 2567   
   หากประสงค์จะขอทราบข้อมูลเพ่ิมเติม ติดต่อที่ งานสวัสดิการและสิทธิประโยชน์                    
โทร 48740, 48741 หรือศึกษาระเบียบ/ประกาศหลักเกณฑ์ และเอกสารที่เกี่ยวข้อง ทีเ่วปไซต์กองทรัพยากรบุคคล 
https://hr.kku.ac.th หัวข้อสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ กองทุนพัฒนาและส่งเสริมทางด้านวิชาการสำหรับ
บุคลากรสายสนับสนุน และสามารถดาวน์โหลดเอกสารที่เกี่ยวข้อง คือ 1. ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแก่น          
ว่าด้วย กองทุนพัฒนาและส่งเสริมทางด้านวิชาการสำหรับบุคลากรสายสนับสนุน พ.ศ. 2553    2. ประกาศ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 1387/2554) เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการใช้เงินกองทุนพัฒนาและส่งเสริม
ทางด้านวิชาการสำหรับบุคลากรสายสนับสนุน   3. ประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาและส่งเสริม
ทางด้านวิชาการสำหรับบุคลากรสายสนับสนุน (ฉบับที่ 1/2555) เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการจัดสรร
เงินกองทุนพัฒนาและส่งเสริมทางด้านวิชาการสำหรับบุคลากรสายสนับสนุน และ 4. แบบคำขอใช้เงินกองทุน
พัฒนาและส่งเสริมทางด้านวิชาการสำหรับบุคลากรสายสนับสนุน โดยการสแกน QR Code ที่ปรากฏใน
หนังสือนี้  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหค้วามอนุเคราะห์ประชาสัมพันธเ์พ่ือทราบโดยทั่วกัน จักขอบคณุยิ่ง
  
 

 
 (นายสถิตย์  แก้วบุดตา) 
 ผู้อำนวยการกองทรัพยากรบุคคล 
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เรียน คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ เพื่อโปรดพิจารณา เห็นควรมอบให้หน่วยบริหารทรัพยากรบุคคล (คุณดรุวรรณ) พิจารณาดำเนินการต่อไป
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